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Stichting Gezondrijk Nijmegen

1.2 Resultaatvergelijking

Ter analyse van het resultaat van de onderneming verstrekken wij u de onderstaande opstelling, welke is
gebaseerd op de staat van baten en lasten.

2024/2025 2023/2024
€ % € %
Exploitatiebaten 213.276 100,0% 136.225 100,0%
Afschrijvingen materiéle vaste activa 17.951 8,4% 17.747 13,0%
Projectkosten 191.995 90,0% 112.180 82,4%
Algemene kosten 5.358 2,5% 3.884 2,9%
Som der lasten 215.304 100,9% 133.811 98,3%
Exploitatieresultaat -2.028 -0,9% 2414 1,7%
Rentebaten en soortgelijke opbrengsten 2.589 1,2% 365 0,3%
Rentelasten en soortgelijke kosten -265 -0,1% -307 -0,2%
Som der financiéle baten en lasten 2.324 1,1% 58 0,1%
Resultaat 296 0,2% 2.472 1,8%
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Bestuursverslag GezondRijk Nijmegen 2024-2025

Algemeen

Het bestuur kijkt met tevredenheid terug op het afgelopen verslagjaar. In 2024 is de
voorbereiding gedaan en in januari 2025 heeft de lancering van onze nieuwe koers en
naam, GezondRijk Nijmegen, plaatsgevonden. De B.V.O. en de stichting trekken
hierbinnen gezamenlijk op en naar buiten. Er zijn nieuwe statuten opgesteld en er zijn
duidelijke samenwerkingsafspraken vastgelegd met de B.V.O. N.E.C.

Doelstelling

De verbetering van de fysieke en mentale gezondheid en sociale cohesie in de
samenleving van Nijmegen en de regio Nijmegen door het initiéren, financieren,
uitvoeren en/of organiseren van maatschappelijke Nijmeegse dan wel regionale
projecten en activiteiten op basis van behoeften en vragen vanuit de maatschappij.

Visie

Door samen met partners te helpen, ontwikkelen en verbinden, willen we in de regio
Nijmegen gezondheidsverschillen verkleinen. Vanuit de kracht van het merk N.E.C., de
iconen die op het veld staan en de inspirerende omgeving van het Goffertstadion willen

we mensen in beweging krijgen. De N.E.C.-beweging als de verbindende factor in het
Rijk van Nijmegen, daar geloven wij in!

Missie

Inwoners van Nijmegen laten opgroeien, leven, wonen, werken in een gezonde
leefomgeving met een sterke sociale basis. We willen inwoners van Nijmegen gelijke
kansen bieden op een gezonde toekomst en gezondheidsverschillen verkleinen.

Bestuurssamenstelling per 30 juni 2024
Hans Schapenk - voorzitter

Franc Korsten - penningmeester

Bea de Ruijter - secretaris

Joep Goessens- lid

Annejan Kroneman- lid
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Leonard Ariéns- adviseur

Robin Faber- adviseur vanuit B.V.O.- N.E.C.

Organisatiestructuur

De samenstelling van het bestuur is afgelopen periode gewijzigd. Er is een wisseling
geweest in bestuursleden, Joep Goessens is per februari 2024 officieel toegetreden in
het bestuur in plaats van Geraldine Mulder. Stephan Haukes heeft ook afscheid
genomen.

De maatschappelijke projectcodrdinator organiseert en voert projecten uit, stelt samen
met de penningmeester de begroting samen en rapporteert aan het bestuur. De
gemeente Nijmegen heeft een buurtsportcoach ter beschikking gesteld ten behoeve
van enkele projecten. We werken nauw samen met de partners in de wijk om de
projecten zo goed mogelijk uit te voeren.

Projectcodrdinator An Nijkamp is verantwoordelijk voor de codrdinatie van werving en
activiteiten. Daarnaast beschikken we over projectleiders en een projectmedewerker
voor de uitvoering van onze activiteiten, en een gedetacheerde projectleider vanuit het
onderwijs voor de uitvoering van Playing for Success. We hebben afgelopen seizoen
opgeschaald in communicatiekracht. Hiervoor is 1 FTE aangesteld. Zie hieronder:

*An Nijkamp (40 uur)

*Eva Bruins (36 uur)

*Max Haven (40 uur)

*lvo van Westerweele (40 uur) - gedetacheerd
*Tim Schenkenberg van Mierop (28 uur)

Bestuursvergaderingen

De bestuursvergaderingen vonden eens in de zes weken plaats. Daarnaast is de
overlegstructuur aangepast door een driewekelijks Dagelijks Bestuur-overleg in te
voeren om daarmee de samenwerking met de projectcodrdinator en de manager van
N.E.C. te intensiveren.

Samenwerking

In 2024- 2025 heeft stichting GezondRijk Nljmegen de samenwerking met veel
projectpartners voortgezet. Hierbij is gekeken naar kwaliteit, hoe kunnen we hetgeen
wat we hebben van meer kwaliteit voorzien. Op onze jaarlijkse en drukbezochte
partneravond blijkt steeds met hoeveel partners er wordt samengewerkt en hoe deze
partners ook onze projecten waarderen. Steeds meer partners weten ons te vinden.
GezondRijk Nijmegen biedt samen met de B.V.O. een nieuw systeem voor sponsoring
van onze projecten. Zo borgen we de continuiteit van onze projecten nog beter. Er is een
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nieuwe samenwerkingsovereenkomst met de B.V.O. afgesloten, zodat ook daarin de
continuiteit beter is verankerd. Dit draagt bij aan de ambitie om meer impact te maken
in de regio.

Projecten uitgevoerd in seizoen 2024-2025:

N.E.C. United: N.E.C. United is uitgevoerd in 3 stadsdelen in Nijmegen en 1 in het land
van Cuijk. De deelnemers zijn geworven via scholen en jongerenwerkers van
Bindkracht10 en de sportlessen worden verzorgd door Sportontwikkeling van gemeente
Nijmegen. Deelnemers werken aan leerdoelen die zij samen met hun ouders opstellen.
In het Land van Cuijk werken we samen met Sociom en Negen.

Playing for Success: Erzijn afgelopen jaar 14 groepen in het basis- en voorgezet
onderwijs gedraaid. Het lidmaatschap van de landelijke Playing for Success biedt
kansen om de kwaliteit van de lessen te verhogen. '

Football Memories: Eris een fijne samenwerking met het Huis van de geschiedenis om
de maandelijkse activiteiten inhoud te geven. De doelgroep is licht-dementerende
ouderen en ouderen in eenzaamheid. Het vrijwilligersbeleid is hierin verbeterd door een
training over Alzheimer. Afgelopen seizoen zijn we met een volle bus naar Doetinchem
afgereisd voor de eerste uitwisseling bij de Graafschap.

Walking Sports Academy: ledere week wordt er sportaanbod gefaciliteerd voor
kwetsbare ouderen op het trainingscomplex, in samenwerking met het ROC Nijmegen
en Team Sportontwikkeling van de gemeente. In het seizoen 2024-2025 is er geprobeerd
om multisports aan te bieden en ouderen kennis te laten maken met meer slowsports
in de omgeving. Zo willen we de doorstroom naar bestaand beweegaanbod stimuleren.

Community Champions: Afgelopen seizoen hebben we onze eerste trajecten gedraaid
van Community Champions, Een project wat zich richt op het vergroten van de
leefwereld van jongeren door te werken aan drie hoofdthema’s: iets terug doen voor de
samenleving, andere doelgroepen ontmoeten en eigen talenten ontdekken. In het kader
van Maatschappelijke Diensttijd (MDT) zijn afgelopen seizoen 54 deelnemers begeleid,
waarin 95 sessies zijn uitgevoerd en 15 buurtbijdrages zijn geleverd. De eerste groepen
zijn in samenwerking met het Rijks (regulier onderwijs) en het Aventurijn (VSO).
Ontzettend veel scholen geven aan interesse te hebben om dit programma ook voor
hun leerlingen aan te kunnen bieden. In het nieuwe seizoen hebben we de ambitie om
meer scholen te kunnen draaien en zijn we op zoek naar een duurzame borging van het
project.
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Elektrisch rolstoelvoetbal: Afgelopen seizoen zijn er twee teams aan het trainen in de
sporthal, in totaal met 12 jongeren die structureel meedoen. Afgelopen jaar zijn we voor
het eerst gestart met een echte competitie, tegen FC Eindhoven en Heracles. Eén van
de speeldagen vond plaats in Nijmegen.

Bijzondere eredivisie: Onder begeleiding van onze enthousiaste vrijwilligers is er weer
een nieuw team jongeren met een licht-verstandelijke beperking gestart. Elke maand
hebben deze jongeren getraind en succesvolle workshops gevolgd. Als kers op de taart
zijn de jongeren op buitenlandtrip geweest naar Bayer Leverkussen, om daar mee te
doen aan eentoernooi.

Blindentribune: Er is afgelopen jaar een nieuwe mogelijkheid getest om live
commentaar te krijgen via een online link (Gazeti). Dit geeft supporters de mogelijkheid
om vanaf hun eigen plek live commentaar tijdens de wedstrijd te ontvangen. Dit
betekent dat supporters die al lang naar het Goffertstadion komen met vrienden en
familie op hun eigen plek kunnen blijven zitten, ondanks dat ze het spelletje steeds
minder kunnen zien. Hiervoor hoeven ze niet meer specifiek te verplaatsen naar de
blindentribune. De resultaten zijn veelbelovend.

Scoor een boek: Scoor een Boek! wordt nog steeds georganiseerd om de
leesachterstand in de regio te verkleinen. Spelers bezoeken de scholen om
leesmotivatie te stimuleren bij kinderen in het basisonderwijs. Afgelopen seizoen
hebben 16 scholen meegedaan aan het project en zijn er in totaal 6.446 boeken
gelezen.

FC Robinstijn: FC Robinstijn maakt dromen van kinderen waar. Kinderen die een
steuntje in de rug kunnen gebruiken. Afgelopen jaar mocht GezondRijk Nijmegen twee
wensen in vervulling brengen. Bij beide wensen zijn spelers ingezet. Daarnaast wordt er
elke thuiswedstrijd een vipje van de week aangemeld door FC Robinstijn. In verband
met operationele zaken, verzorgt de KidsClub van N.E.C. hierin de begeleiding en
aansturing.

Vooruitblik

N.E.C. heeft afgelopen seizoen enorm goed gepresteerd in de eredivisie. Dat heeft ook
effect op de plannen en resultaten van onze Stichting. Komend seizoen zetten we volop
in op onze koers met GezondRijk Nijmegen. Dat betekent focus, onze vaste projecten
goed borgen en groei waar mogelijk. De impact van steeds meer van onze projecten
brengen we in kaart in samenwerking met de HAN.

Onze voorzitter Hans Schapenk stopt na 5 jaar geweldige inzet waarvoor wij hem enorm
bedanken. Mede dankzij hem is onze nieuwe koers al succesvol gebleken en staat er
een stabiele basis. En een opvolgeris al gevonden in de persoon van Kasper Bakker.
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We kijken met plezier en vertrouwen vooruit naar het nieuwe seizoen!

Namens het bestuur,

31-12-2025

Kasper Bakker

Franc Korsten

Bea de Ruijter

Annejan Kroneman

Joep Goessens

Wilma Boer
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Stichting Gezondrijk Nijmegen

3.1 Balans per 30 juni 2025

(Voor resultaatbestemming)

30 juni 2025 30 juni 2024

ACTIVA € £ € €
Vaste activa
Materiéle vaste activa
Inventaris en inrichting 43.112 59.844

43.112 59.844
Vlottende activa
Vorderingen
Debiteuren - 744

- 744

Liquide middelen 206.200 239.722
Totaal activazijde 249.312 300.310
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3.1 Balans per 30 juni 2025
(Voor resultaatbestemming)

PASSIVA

Overige reserves
Bestemmingsreserves
Continuiteitsreserve

Kortlopende schulden
Crediteuren
Overlopende passiva

Totaal passivazijde

Stichting Gezondrijk Nijmegen

30 juni 2025 30 juni 2024
€ B € €
182.733 12.435
- 165.000
- 30.000
182.733 207.435
579 11.005
66.000 81.870
66.579 92.875
249312 300.310

13 van 20



Stichting Gezondrijk Nijmegen

3.2 Staat van baten en lasten over 2024/2025

2024/2025 2023/2024
€ € € €

Baten
Exploitatiebaten 213.276 136.225

213.276 136.225
Lasten
Afschrijvingen materiéle vaste activa 17.951 17.747
Projectkosten 191.995 112.180
Algemene kosten 5.358 3.884
Som der lasten 215304 133.811
Bedrijfsresultaat -2.028 2414
Rentebaten en soortgelijke opbrengsten 2.589 365
Rentelasten en soortgelijke kosten -265 -307
Som der financiéle baten en lasten 2.324 58
Resultaat 296 2472
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Stichting Gezondrijk Nijmegen

3.3 Toelichting op de jaarrekening
ALGEMEEN

De jaarrekening is opgesteld volgens de bepalingen van Titel 9 Boek 2 BW in overeenstemming met de
Richtlijnen voor de Jaarverslaggeving.

GRONDSLAGEN VOOR DE BALANSWAARDERING

Algemeen

De waardering van activa en passiva vindt plaats op basis van historische kosten. Tenzij bij de desbetreffende
grondslag voor de specifieke balanspost anders wordt vermeld, worden de activa en passiva opgenomen tegen
nominale waarde.

Materiéle vaste activa

De materiéle vaste activa worden gewaardeerd op verkrijgingsprijs of vervaardigingskosten, verminderd met
de cumulatieve afschrijvingen en indien van toepassing met bijzondere waardeverminderingen. De
afschrijvingen worden gebaseerd op de geschatte economische levensduur en worden berekend op basis van
een vast percentage van de verkrijgingsprijs of vervaardigingskosten, rekening houdend met een eventuele
residuwaarde. Er wordt afgeschreven vanaf het moment van ingebruikneming. Op terreinen wordt niet
afgeschreven.

Vorderingen

De kortlopende vorderingen betreffen de vorderingen met een looptijd korter dan één jaar. Deze worden bij
eerste verwerking opgenomen tegen de re€le waarde en vervolgens gewaardeerd tegen de geamortiseerde
kostprijs. De re€le waarde en geamortiseerde kostprijs zijn gelijk aan de nominale waarde. Noodzakelijk
geachte voorzieningen voor het risico van oninbaarheid worden in mindering gebracht. Deze voorzieningen
worden bepaald op basis van individuele beoordeling van de vorderingen.

Liquide middelen

De liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde en staan, voor zover niet anders vermeld,
ter vrije beschikking van de onderneming. Het betreffen de direct opeisbare vorderingen op
kredietinstellingen en kasmiddelen.

Kortlopende schulden

De kortlopende schulden betreffen de schulden met een looptijd korter dan één jaar. Deze worden bij eerste
verwerking opgenomen tegen reéle waarde en vervolgens gewaardeerd tegen de geamortiseerde kostprijs.

15 van 20



Stichting Gezondrijk Nijmegen

3.3 Toelichting op de jaarrekening

Niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen
De niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen zijn, tenzij anders vermeld, gewaardeerd tegen
nominale waarde.

GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING

Algemeen
Het resultaat wordt bepaald als verschil tussen de baten van de geleverde prestaties en kosten en andere baten

en lasten over het jaar, gewaardeerd tegen uitgaafprijs.

Lasten
De lasten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben.

Afschrijvingen

De afschrijvingen zijn berekend door middel van vaste percentages van de aanschafwaarde, op basis van de
verwachte economische levensduur. Boekwinsten en -verliezen bij verkoop van de vaste activa zijn begrepen
onder de afschrijvingen.
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Stichting Gezondrijk Nijmegen

3.4 Toelichting op de balans
ACTIVA
VASTE ACTIVA

Materiéle vaste activa
Het verloop van de materi€le vaste activa wordt als volgt weergegeven:

Inventaris Totaal Totaal
2024/2025 2023/2024
€ € €

Aanschafwaarde 77.591 77.591 77.591
Cumulatieve afschrijvingen -17.747 -17.747 -
Boekwaarde per 1 juli 59.844 59.844 77.591
Investeringen 1.219 1.219 -
Afschrijvingen -17.951 -17.951 -17.747
Mutaties 2024/2025 -16.732 -16.732 -17.747
Aanschafwaarde 78.810 78.810 77.591
Cumulatieve afschrijvingen -35.698 -35.698 -17.747
Boekwaarde per 30 juni 43.112 43.112 59.844
Afschrijvingspercentages:

Inventaris 20 %

VLOTTENDE ACTIVA
30-06-2025 30-06-2024
€ €
Liquide middelen
Rabo betaalrekening 6.200 14.722
Rabo doelreserveren 200.000 225.000
206.200 239.722
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